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Leadership
Wenn Entlassungen drohen oder das Unternehmen auf der 
Kippe steht, macht sich oft Panik breit. Jetzt schlägt die 
Stunde von echten Führungspersönlichkeiten:

Wer seine Mitarbeiter bei der Stange halten will, muss sie 
mit Würde behandeln – und verstehen, warum alte Kommuni-
kationsmuster plötzlich nicht mehr funktionieren. 

Schön, dass Sie sich darüber schon Gedanken machen! Den 
ersten Schritt haben Sie hiermit getan! Gehen Sie weiter und 
kontaktieren Sie uns! Ihre Mitarbeiter und Ihr Unternehmen 
werden es Ihnen danken!



Ihre Trainer
Prof. Dr. Christoph Tiebel

 Lehrstuhlinhaber Unternehmens- 
 führung und Management
 Leiter des Studienangebotes 
 „Betriebswirtschaft und Sozialma- 
 nagement“
 Leiter des Institutes für Sozialma- 
 nagement
 Ehrenamtliche Tätigkeit als Vorsit- 
 zender eines DRK Kreisverbandes  
 und Mitwirkung in der Rettungs- 
 hundearbeit des DRK 
en- und Trümmersuchhund“

Ulrike Ernst

 Forschungsangestellte in der Uni- 
 versitätsklinik der Rheinisch West- 
 fälischen Hochschule Aachen (RWTH) 
 Lehrbeauftragte an der Reinhold- 
 Würth-University 
 Kynopädagogin (Individuelle Verhal- 
 tensberatung und Hundeerziehung)
 Ausbildungsleiterin einer Rettungs- 
 hundestaff el und Bewerterin für  
 Rettungshundeeignungsprüfungen  
 im DRK 

Seminar für Führungskräfte
Die emotionale Kompetenz nimmt eine doppelt so große Bedeu-
tung ein, wie die fachliche und die kognitive Kompetenz.

   Und genau diese macht auch den 
   Unterschied zwischen dem mittel-
   mäßigen und dem Topmanager aus.

In unseren Seminaren zeigen wir unseren Teilnehmern, welche 
Möglichkeiten es aus der Sozialneurologie gibt, um in einer Krise 
eine gute, gesunde – eben natürliche – Führung zu erreichen und 
umzusetzen.

Gute Führung, natürliche Motivation... all das ist lernbar! 

Wir helfen Ihnen dabei!

Unser Service
 Wir bieten Ihnen ein individuelles Paket an. Ganz gleich,  
 für welche Personenanzahl oder Dauer – Sie sagen was  
 Sie wünschen und wir sagen Ihnen wie wir das erreichen! 

 Wir kommen zu Ihnen! Somit sparen Sie Zeit und Geld!

Von unserem Training mit und ohne Hund werden auch   
Sie profi tieren! 

Lassen sie sich darauf ein – es lohnt sich! 

Gerne unterbreiten wir Ihnen ein 
unverbindliches Angebot...

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie einfach!

Ihr persönlicher  Ansprechpartner ist  jederzeit für Sie da...

Prof. Dr. Christoph Tiebel
Telefon +49 (0)7940 1306-314
E-Mail: tiebel@hs-heilbronn.de

Co-Trainer
Warum Hunde als Co-Trainer?

In diesem Seminar lernen Sie von 
unseren Co-Trainer Hunden: 
Hunde reagieren wert- und vorurteils-
frei auf menschliches Verhalten. 
Bewusstes, vorausschauendes, 
verantwortungsvolles Agieren wird 
gefördert. 

Die Auswirkungen des menschlichen 
Verhaltens werden vom Hund unmittel-
bar gespiegelt.

Co-Trainer: Rettungshund „Rübe“ 

Sehr gerne 
komme ich auch zu Ihnen! 

Ich freu mich auf Sie,

Ihr Co-Trainer
Rübe

Ich freu mich 
ebenfalls auf Sie,

Ihre Co-Trainerin
Hexe

Ihre Co-Trainerin

Co-Trainerin: Rettungshund „Hexe“  


